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ЗАКЛЮЧВНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

l1.0j.20lб
l. llir оснсlваLtии:
- Федералыtого закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специirльной оценIiе ) словий труда".
- Ilриказа Минтрула России Ng3Зн от 24.01.20l4г <Об утверждении Методики проведения специiLlьной
()ценки условий тр}ца, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, форi\,Iы
отчета о проведении специальl]ой оценки условий труда и инстр) кции по её залолнению),,
-приказа <Об организачии и лроведении слециirльноЙ оценки условий труда) Л! 14от24.12.20]5
l]роведена специа-пьl-tая оценка условий трlда coBNlecTllo с работодателеN,l:
,!кцчонернtlе обч.lеспво кПt-ltос>; Adpec: Р4l, 302020

2, Щля проtlедения специа_пьной оценки условий труда по договорч N9 243115-О от 24,12.20l5 лривлекалась
оргаlIизацияJ проводящая специzrльную оценку условий труда:
'lбtцеспtво с ozpaltччелlttой сlп
,.l. ХvпlоDская,
tt ,t;спсрt(ы)оргilllиJаllии.п])t,вt,lя|шейспеuизльнук)оlLенкччс,tовий гр1 ла:

)liL,паl)lп ЦIпоtкrl ('. С'. 
" 

эксперm Бa.lartOuHа ]7, М, .

З. Результат лроведеIlия специапьной оценки условий труда (СОУТ).
j, ] . Количество рабочих пtест, на которых проведена СОУТ: /6
],2, Рабочие места, на которых вреднЫе факторы не идентифицированы (подлеrкат декларироваt-rию);

lJttзtуtlццууцц
.].]. Количество рабочих Nlест с оптимальныNJи и допус,tиNIыNtи условияi\,lи труда:__lL
j..1. Ко,lичес,гво рабочих плест с вредныt\]и и опасны]\lи условия14и тр5ла: j

5, Выявлеtlные вредные и (и..tи) опасные производствеItные факторы на основе и]мерений и оценок:

Наипленование вредного и (или) опасного производственного фактора l{ол-во рабо.lих пlесr,

хипl ический J

Шум l

Тяrкесть трyда 5

нность да 4

i)езr,l ь,гаты с гtеt 1иа-,t bl tой оцеt-t ки 1.с;lовий,l р) да представлен ы в:

- ria1l rlr С()УТ:
- llро,lоколilх oL(eHoK и излlереrrий OBI lФ;

с водlлой ведомtlсти результатов СОУ1'.
5. ГIо результатапt спеr(иаtьной оценttи условий труда разработан перечень реко]\lендуемых ллеропllи я t и й tto

)хI),чшени}о условий трула лля i рабо.tих мест.
6. Рассплоlrев рез},льтаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
l } счи гаr ь раб,jt_r по СОУТ lавершЪнноЙ:
2) перечень рекомендуеi\лых мероприятий по ул),чшению ),словий труда передать для утвержде]Iия
рабL)l о,Lrтелю,

7Щополнительные предлоr(ения эксперта: отсутс,гвуют,

')ксперт(ы) по проведению специа.lьной оuенки у.
эliспер,г Шпанко С. С.

-iБriaтlГ

Зl lr |Eetllc

эБсперт

(Фllо)

Баландиttа М. N4.

ТрУда:

(Фllо)
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